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QS Graduate Employability Rankings

Resultados 2019
19 de septiembre de 2019

v Publicado por: Quacquarelli Symonds (QS) compaifiia britanica

v El ranking QS Employability es publicado desde 2015 y desde ese afio parti-

cipa la Universidad Nacional de Colombia

v Para la version 2019 el ranking evalué 758 instituciones (15% mas que la

version 2018, afio en el cual evalud 660 instituciones)
v Ordena anualmente las 500 mejores universidades en la clasificacion

El QS Graduate Employability Rankings es una herramienta para los estudiantes
del mundo mediante la cual pueden comparar el desempefio de las universida-

des en términos de empleabilidad de los graduados.

El ranking evalUa los siguientes indicadores:

No. INDICADOR

%

DESCRIPCION

1 Reputacion
empleadores

30%

La informacion es obtenida de la encuesta en linea
realizada por QS a los empleadores, en la que se solicita
que identifiquen las universidades de las cuales obtienen
los graduados mdas competentes, innovadores vy
creativos. Para esta edicion se  registraron
aproximadamente 44.000 respuestas.

2 Resultados
egresados

de

25%

Este indicador busca estimar el impacto y la calidad del
trabajo producido por los egresados reconocidos en mas
de 150 listas de alto rendimiento. En total, QS analiza
mas de 40.000 de las personas mas innovadoras,
creativas y emprendedoras para establecer qué
universidades producen personalidades que cambian el
mundo.

La ponderacion de este indicador se modificd en el afio
2018, al 25% frente al 20% que representaba en
ediciones anteriores.

3 Asociacion
empleadores

con

25%

Este indicador usa la base de datos Scopus de Elsevier
para establecer la colaboracion entre universidades y
compaiiias globales en la produccidon de investigacion
transformativa y citable. Sélo las universidades que
tienen registrados tres o mas documentos de
colaboracion en un periodo de cinco afios (2013-2017)
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No.

INDICADOR

%

DESCRIPCION

estan incluidas en la clasificacion. En 2019 se analizaron
las colaboraciones universitarias con 2.000 empresas
lideres mundiales, segin lo enumerado por Fortune vy
Forbes.

Conexion entre
empleadores y
estudiantes

10%

Este indicador tiene en cuenta el numero de
empleadores que estuvieron presentes en el campus en
el ultimo afo, a través de ferias de practicas y pasantias,
ruedas de negocios, ferias empresariales, ruedas de
relacionamiento estratégicos, etc. La presencia de
empleadores aumenta las oportunidades que tienen los
estudiantes para participar en pasantias y oportunidades
de vinculacion laboral.

La ponderacion de este indicador se modificé en el 2018,
al 10% frente al 15% que representaba en ediciones
anteriores.

Tasa de empleo

10%

Este indicador mide la proporcidon de graduados de la
universidad (excluyendo aquellos que optan por
continuar estudios o no estan disponibles para trabajar)
que ya estén vinculados en un empleo de tiempo
completo o medio tiempo dentro de los 12 meses
después de su graduacion.

Para calcular el puntaje, se considera la diferencia entre
la tasa de cada universidad y el promedio en el pais, los
resultados se ajustan por el rango entre los valores
maximos y minimos registrados, es decir, el resultado de
cada universidad es afectado por el desempefio
econdmico del pais en el que se encuentra.

Resultados de la Universidad Nacional de Colombia, 2019

Los resultados del QS Graduate Employability Rankings para 2019 posicionan a
la Universidad Nacional en el puesto 158 en el mundo, descendiendo 2 puestos

con relacién al ano 2018, aiio en el cual ocupd el lugar 156.

Es importante tener en cuenta que la cobertura del ranking se ha modificado
cada afio, en el 2015 clasificaron 200 universidades, en 2016 fueron 300 y a par-
tir de 2017 se han venido listando 500 instituciones, asi mismo, el ranking ha

variado las ponderaciones de los indicadores y los rangos clasificatorios.
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Puesto 2015 2016 2017 2018 2019 2019/2018
q Rango 91-100 Rango 151-200 Rango 161-170 Rango 151-160 Rango 151-160 2
Mundo 97 181 166 156 158 ‘
Latinoamérica 5 6 6 6 6 ——]
Colombia 2 2 2 2 2 ——]
Lista200 Lista300 Lista500 Lista500 Lista500

Puntaje de la Universidad Nacional de Colombia por indicador, 2019
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Tasade empleo
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Resultados de las universidades colombianas en el ranking, 2019

Universidad
Nacional
de Colombia

oo | Puso UNIVERSIDAD Resultado total ET[EE%\?}OI’ZS EZ%;::: A?%‘%Z%ﬂ ;E%;;;g; Ta’a?foeozp'eo
118 1  |Universidad delosAndes 55,1 75,3 54,7 - 55,4 75,3
158 2 |Universidad Necional de Colombia 46,3 79,8 32,1 1,6 24,4 98,0
267 3 |PontificiaUniversidad Javeriana 32,2 52,3 40,7 - - -
417 4 |Universidad de Antioquia 15,8-27,5 26,6 26,2 - - -
420 5  |Universidad delaSabana 15,8-27,5| 30,0 - - - -
429 6  |Universidad del Rosario 15,8-27,5 - - - - 715
431 7  |Universidad EARIT 15,8-27,5| 59,5 - - - -
432 8  |Universided ExternadodeColombia  15,8-27,5 31,9 - - - -
433 9 |Universided ICES 15,8-27,5 - - - - 94,9
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Resultados top 10 de las universidades latinoamericanas, 2019
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Universidad

Nacional

de Colombia

mﬁz &Jﬁ,\j UNIVERSIDAD PAIS Resultado total E;F:gi‘e:%}ér; l:g?;eg-:-}::: A:;‘%Z%;;E)ﬁ:sn %Tid;i%r; Tasa ?fo (;z/r;pl €0
33 1 ghlj(r;ificiaUnivers'dadCat(')licadechile hile 80,5 915 89,2 75.9 : _@ 90,2
A0 | 2 ey % Mo 760 | 802 | 906 . 97,6 | 965
108 | 3 |y T veico 577 | 839 | 800 - 48,7 -
118 4 |Universidad delosAndes Colombia 55,1 75,3 547 - 55,4 75,3
147 5  |Universidad deChile Chile 48,4 92,1 64,0 - - -
158 6 |Universidad Nacional deColombia | Colombia 46,3 79,8 32,1 1,6 24.4 98,0
218 7 |PontificiaUniversidad Catdlicadel Perd|Peru 38,3 42,5 44,5 - - 64,7
266 | 8 [onieeunvesedGHIR rgenia|27,6-32,2 369 - - - 99,6
267 9  |PontificiaUniversidad Javeriana Colombia 27,6-32,2| 52,3 40,7 - - -
272 | 10 |universidad AdolfoIbafiez Chile 27,6-32,2| 59,1 - - - -
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